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ТЕХНИЧКА ШКОЛА  ПОЖЕГА 

Број: 741/1 

Датум: 21.11.2025.г. 

А Н Е К С 

ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА ШКОЛЕ 

за школску 2025/2026. годину 

Годишњи план рада (у даљем тексту ГПР) деловодни број 518, усвојен на седници 

Школског одбора одржаној 15. септембра 2025.године, мења се и допуњује тако што: 

 

1. У поглављу 5. ОРГАНИЗАЦИЈА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ШКОЛЕ 

а) у тачки 5.10 мења се четрдесеточасовна радна недеља за наставника Сандру 

Јовићевић, редни број 22.  
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22 
Јовићевић 

Сандра 

економск

а група 

предмета 
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б) у тачки 5.10 мења се четрдесеточасовна радна недеља за наставника Драгана Протића , 

редни број 51.  

Р
е
д
н

и
 

б
р

о
ј 

Презиме и 

име 

наставник

а п
р

е
д

м
е
т

 

р
е
д
о

в
н

а
 н

а
с
т
а

в
а

 

ч
а
с
 о

д
е
љ

е
њ

с
к

о
г
 с

т
а

р
е
ш

и
н

е
 

д
о
д
а

т
н

а
 н

а
с
т
а

в
а

 

д
о
п

у
н

с
к

а
 н

а
с
т
а

в
а

 

п
р

и
п

р
е
м

а
 у

ч
е
н

и
к

а
 з

а
 т

а
к

м
и

ч
е
њ

е
 

п
р

и
п

р
е
м

а
 у

ч
е
н

и
к

а
 з

а
 м

а
т
у

р
у

 

р
а
д
 у

 с
е
к

ц
и

ја
м

а
, 

с
л

о
б

о
д

н
е
 

а
к

т
и

в
н

о
с
т
и

 

д
е
ж

у
р

с
т
в

о
 2

 

н
е
п

о
с
р

е
д
а

н
 р

а
д

 с
а

 у
ч

e
н

и
ц

и
м

а
 

п
р

и
п

р
е
м

а
 з

а
 ч

а
с
 

п
и

с
м

е
н

и
 з

а
д

а
т
а

к
 

а
к

т
и

в
н

о
с
т
и

 п
е
д

а
г
о

ш
к

о
г
 с

а
в

е
т
н

и
к

а
 

р
а
зр

е
д

н
а
 д

о
к

у
м

е
н

т
а

ц
и

ја
,с

а
р

а
д

њ
а

 с
а

 

р
о
д

и
т
е
љ

и
м

а
 

и
с
п

и
т
н

е
 к

о
м

и
с
и

је
 

р
у
к

о
в

о
ђ

е
њ

е
  

с
т
р

у
ч

н
и

м
 в

е
ћ

е
м

, 

т
и

м
о
м

,с
е
к

ц
и

јо
м

,у
ч

е
н

и
ч

к
и

м
 

п
а
р

л
а

м
е
н

т
о

м
 

с
т
р

у
ч

н
о
 у

с
а

в
р

ш
а

њ
е
 

о
с
т
а
л

и
 п

о
с
л

о
в

и
 п

о
 н

а
л

о
г
у

 

д
и

р
е
к

т
о

р
а

 

М
е
н

т
о

р
 /

 п
р

и
п

р
а

в
н

и
к

 

о
р

г
. 

р
а
д

а
 у

 к
а

б
и

н
е
т
у

 

У
К

У
П

Н
О

 

51 
Протић 

Драган 

Практичн

а настава 
26     

0,

5 
 

1,

5 
28 8    1  1 2   40 

 

в) у тачки 5.10 додаје се четрдесеточасовна радна недеља за наставника Марија Полић , 

редни број 55.  

 
1 Подразумева дежурство у школи, на испитима, током активности ученика 
2 Подразумева дежурство у школи, на испитима, током активности ученика 
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55 
Полић 

Марија 

економск

а група 

предмета 
20   1   1 2 24 10 2   1 2 1 1 

 

1 40 

г) у делу структура и распоред обавеза стручних сарадника мења се структура за стручне 

сараднике 
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1. 
Стаматовић 

Снежана  
педагог 30 5 1 1 1 1 1 40 

2. Гојковић Сузана психолог 30 6 1 1 1 / 1 40 
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1. 
Дабановић 

Бисерка 
библиотекар 30 / 8 / 1 / 1 40 

2.  На другој страни мења се број текућег рачуна Школе. Уместо  840-1163666-63 треба 

да стоји 840-162021. 

 

3. У почетном Годишњем плану рада није било планирано спровођење поступка 

самовредновања дуалног образовања. Овим Анексом додаје се нови Тим за вредновање 

дуалног образовања чији је руководилац Јелена Јовановић. План Тима дат је у следећој 

табели. 

 

 

 

 

 
3 Подразумева дежурство у школи, на испитима, током активности ученика 



           Техничка школа Пожега 

                

е-mail:tehnickaskolapozega@gmail.com      www.tehnickaskolapozega.edu.rs 

 

Активности 
Временска 

динамика 

Носиоци активности и 

учесници 
Исходи 

Инструменти и 

технике 

Формирање Тима за 

самовредновање дуалног 

образовања 

о
к
то

б
ар

- 
д

ец
ем

б
ар

 

  

Директор, Тим за 

самовредновање дуалног 

образовања 

Формиран Тим за 

самовредновање 

дуалног образовања 

(ДО) 

 

Упознавање са 

законодавним оквиром, 

  

Договор о подели улога и 

одговорности свих 

учесника у дуалном 

образовању,   

Учесници самовредновања: 

- Директор школе, 

- Директори компанија, 

- Ученици у дуалним образовним 

профилима, 

- Родитељи, 

- Наставници стручних предмета, 

- Организатор практичне наставе 

(координатор учења кроз рад), 

- Инструктори у компанијама, 

- Стручни сарадници 

Тим за 

самовредновање ДО 

упознат са 

законодавним 

оквиром (Закони, 

Правилници, 

Приручник за 

самовредновање, 

Смернице за 

самовредновање 

дуалног образовања...) 

Подељене улоге и 

одговорности у тиму. 

Разговор, 

презентација, 

писани 

материјали, 

  панои, састанци        

уживо и онлајн 

Израда Плана 

самовредновања и избор 

области самовредновања  

 

Тим за самовредновање ДО 

Изабране за  

вредновање све 

области квалитета 

Дискусија 

Израда методологије: 

дефинисање узорка, 

процедура и сл. 

Избор инструмената и 

њихово прилагођавање  

Тим за самовредновање дуалног 

образовања 

Припремљени 

инструменти; 

Утврђен узорак и 

циљне групе 

ППТ, 

Анализа и избор 

инструмената 

Адаптација 

постојећих 

инструмената  

Спровођење 

самовредновања: 

 Примена мреже стандарда 

и показатеља: 

- Увид у школска 

документа 

- Интервјуи 

- Фокус групе 

- Посматрање учења кроз 

рад 

 

Тим за самовредновање дуалног 

образовања (ДО) 

Прикупљени подаци о 

квалитету рада у 

изабраној области 

применом планираних 

инструмената 

Чек-листе, 

упитници, 

питања за фокус 

групе, 

посматрање, 

анализа 

документације, 

интервјуи 

Опис и процена 

остварености стандарда 

Предлог мера за 

унапређивање 

Предлог начина за 

остваривање предложених 

мера 

Тим за самовредновање ДО 

Обрађени и 

анализирани подаци и 

донети закључци о 

остварености свих 

стандарда у 

областима које се 

самовреднује 

Статистичка 

обрада 

Дескриптивна 

метода 

Израда нацрта извештаја о 

самовредновању ДО 
Тим за самовредновање ДО 

Припремљен нацрт 

извештај о 

резултатима  

самовредновања 

квалитета рада у 

изабраној области, са 

препорукама за 

унапређивање 

квалитета рада 

Анализа добијених 

резултата 

Разговор, усмено 

излагање, 

презентација 
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Израда извештаја о 

резултатима 

самовредновања – опис и 

процена остварености 

стандарда 

 

 

Тима за самовредновање 

дуалног образовања, .... 

Припремљена 

завршна верзија 

извештаја,  

Извештај достављен 

директору школе и 

преко њега - НВ, 

Педагошком већу,  

Савету родитеља, 

Ученичком 

парламенту, 

Школском одбору и 

Школској управи.  

Презентација, 

разговор 

 

Предлог мера за 

унапређивање учења 

кроз рад на основу 

резултата праћења и 

вредновања. 

 Предлог начина за 

остваривање 

предложених мера. 

Израда акционог плана      

 

 

Тим за самовредновање ДО 

 

Израђен акциони план 

за унапређивање  

дуалног образовања у 

Техничкој школи у 

Пожеги  

  Праћење 

спровођења 

Акционог плана 

 

4. На страни 50. мења се реченица Активности ОЈР реализоваће педагог, Снежана 

Стаматовић и психолог, Сузана Гојковић. Уместо ове стајаће реченица Активности ОЈР 

реализоваће педагог, Снежана Стаматовић, психолог, Сузана Гојковић и библиотекар 

Бисерка Дабановић. 
 

 

Годишњи план рада се у осталим деловима не мења. 

 

Директор школе,      Председник Школског одбора, 

Зоран Јотић           Драган Вујовић 

 


